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Jafnréttisazetlun Varmahlidarskdéla 2018-2019.

Jafnréttisazetlun pessi er gerd i samraemi vid dkvaedi laga um jafna stodu og jafnan rétt
kvenna og karla nr. 10/2008 og Jafnréttisaaetlun Sveitarfélagsins Skagafjardar 2014-2018.

Azetlunin naer annars vegar til jafnréttis kynjanna medal starfsfélks og hins vegar medal
nemenda.

Inngangur

Ordid jafnrétti tengist pvi ad allir sitji vid sama bord 6had kynferdi, kynpaetti, trd, kynhneigd
eda likamlegri- eda andlegri fotlun. Stefna Varmahlidarskdla skéla er ad allir, nemendur og
starfsmenn, njoti jafns réttar an tillits til kyns. Taekifaeri eiga ekki ad byggja a kynferdi heldur
ahuga, haefileikum og faerni.

Skolar sveitarfélagsins skulu vinna markvisst ad eflingu freedslu um jafnréttismal med aherslu
a jafnréttismal sem hagsmunamal karla ekki sidur en kvenna. beir eiga ad vinna gegn
neikveedum stadalimyndum kynjanna og peir eru dbyrgir fyrir peirri jafnréttisfraedslu sem i
skdlunum fer fram, eins og segir i jafnréttisdaetlun Sveitarfélagsins Skagafjardar.

Skoélarnir skulu setja sér dzetlanir lGtandi ad jafnrétti. Jafnréttisdaetlun er mikilvaegt verkfeeri
sem nota 4 markuvisst til ad fylgjast med jafnri stodu kynjanna innan skélans, baedi medal
starfsfolks og nemenda. [ jafnréttisdaetlun felst m.a. vidurkenning 4 pvi ad gripid sé til
sérstakra adgerda til ad jafna stodu kynjanna.

Abyrgd

Skolastjori ber abyrgd a jafnréttisdaetlun skoélans og felur starfsmanni eda starfsménnum
innan skélans ad sja um endurskodun og vidhald jafnréttisdaetlunar skélans. |
jafnréttisaatlun er datlun um framkvaemdir sem segir hvenzer einstakir paettir dsetlunar
skulu unnir og hver/hverijir beri abyrgd a pvi ad pad sé gert.

Starfsfolk - kynjasampaetting

bess skal gaett i 6llum starfshattum skdlans og daglegri umgengni vid starfsfélk ad peim sé
ekki mismunad a grundvelli kynferdis. Leitast skal vid ad maeta porfum beggja kynja i
skolastarfinu.

Storf

Sé litid til Varmahlidarskola sem heildar er meirihluti starfsfélks konur. Vid skélann starfar
ibrottamidstod og par eru kynjahlutfoll starfsfélks jofn. Hausti 2018 starfa 39 starfsmenn vid
stofnunina, af peim eru 6 karlmenn.

Markmid : Fylgst sé med pvi hvert kynjahlutfall starfsmanna er.
Abyrgd: Skélastjori.

Timasetning: Sifellt.
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Marmid: begar stodur a vegum Varmahlidarskdla eru auglystar skal pess geett ad hafa baedi
kynin i huga og setja auglysingar fram med jafnréttissjénarmid i huga.

Adgerd: [ starfsauglysingum sé vitnad til jafnréttisasetlunar skdlans og jafnréttisaeetiunar
Sveitarfélagsins Skagafjardar. Vio radningar verdi unnid i samraemi vid verklagsreglur
sveitarfélagsins um radningar med tilliti til kynjasjonarmida. Karlar verdi hvattir til ad saekja
um lausar stédur vid skolann.

Abyrgd:Stjérnendur skélans og mannaudsstjori Sveitarfélagsins Skagafjardar.
Timasetning: begar vio a.
Starfspjalfun og endurmenntun

Markmid: Konum og kérlum sem vinna sambaerileg storf i skélanum skal til jafns standa til
boda starfspjalfun og endurmenntun.

Adgerd: Vid gerd simenntunaraaetlana skal pess gaett ad kynjunum sé ekki mismunad og
tilbod séu vid haefi beggja kynja. Vid reglulega endurskodun simenntunardaetlunar skal pess
gaett ad taka saman télulegar upplysingar um endurmenntun beggja kynja. Huga skal ad pvi
ad starfsfolk eigi kost a freedslu um jafnréttismal, t.d. frd Jafnréttisstofu.

Abyrgd: Stjérnendur og starfsmadur/starfsmenn sem annast jafnréttisaaetlun.
Timasetning: Vio gerd og endurskodun simenntunaraaetlunar skdlans.
Laun

Markmid: Naudsynlegt er ad fylgjast med launum starfsmanna ut fra [6gum um jafna stodu
og jafnan rétt karla og kvenna. Vinna skal ad pvi ad jafna laun kynjanna komi launamunur {
lj6s.

Adgerd: Laun starfsmanna hja stofnuninni séu skodud i heildina, p.e. grunnlaun,
yfirvinnugreidslur, akstursgreidslur, greidslur fyrir sérverkefni og annad. Komilaunamunur a
grundvelli kynferdis i ljos verdi leitad leida til ad leidrétta pad.

Abyrgd: Skélastjérnendur og mannaudsstjori Sveitarfélagsins Skagafjardar.
Timasetning: [ lok agust ar hvert.
Starfsadstaedur og sveigjanleiki

Markmid: Starfsfolki verdi audveldad ad samrama storf sin og fjolskylduadstaedur med pvi
ad eiga kost a sveigjanlegum vinnutima, hlutastérfum eda annarri hagraedingu.

Adgerd: Oskir um sveigjanleika verdi metnar eftir adstaedum.
Abyrgd: Skélastjérnendur.
Timasetning: Pegar vio a.

Kynferdisleg areitni, kynbundin areitni og einelti
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Markmid: Kynbundin og kynferdisleg areitni er ekki lidin 4 vinnustodum Sveitarfélagsins
Skagafjardar. Sveitarfélagid hefur gefid ut skyrar verklagsreglur um medferd slikra mala:
http://www.skagafjordur.is/static/files/Samtykktir/vidbragdsaaetlun-og-leidbeiningar-er-
vardar-kynferdislegt-areitini-a-vinnustodum-sveitarfel.-skagafjardar.pdf

Adgerd: Fario er yfir pessar verklagsreglur med starfsfélki skélans reglulega og paer
endurskodadar. Allt starfsfolk skélans parf ad vera medvitad um abyrgd og feerar leidir ef
upp koma tilvik sem varda kynferdislega areitni eda einelti.

Abyrgd: Stjérnendur og mannaudsstjéri Sveitarfélagsins Skagafjardar.
Timasetning: | upphafi skélaars.
Nemendur

Markmid: bess skal geett i 6llum starfshattum skélans og daglegri umgengni vid nemendur ad
beim sé ekki mismunad a grundvelli kynferdis. Leitast skal vid ad maeta porfum beggja kynja
i skdlastarfinu.

Adgerd: Skolabragur Varmahlidarskéla @ ad endurspegla samskipti par sem pess er geett ad
borin sé virding fyrir skodunum annarra. Lifsgildi eins og kurteisi, umburdarlyndi, jdkvaed
samskipti og vidsyni eru i hdvegum hofd. Daemi um verkefni sem studla ad eflingu pessara
patta eru t.d. Vinalidaverkefnid og Vinaverkefnid.

Abyrgd: skélastjonendur og starfsmenn

Timasetning: sifellt

Verknam - valgreinar

Markmid: Allir 6had kyni stunda sams konar nam i verkgreinum.
Adgerd: Ollum standa sému valgreinar til boda

Abyrgd: skélastjori

Timasetning: skolaarid

Olweus

Markmid: Ad fylgja eftir eineltisdatlun Olweusar og hafa starfsreglur hans i heidri i 6llu
skolastarfinu.

Adgerd: Eineltisdaetlun skélans felur i sér ad raett er um jafnrétti, gagnkveema virdingu og
umburdarlyndi 4 vikulegum bekkjarfundum.

Abyrgd: Skélastjori og Olweusarteymi

Timasetning: sifellt

Skdélaakstur - Motuneyti
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Markmid: Nemendum i dreifbyli er tryggdur skdlaakstur.
Motuneytiskostnadur er nidurgreiddur

Adgerd: beir nemendur sem bua i dreifdum byggdum skdlahverfisins ferdast til og fra skdla
med skolabilum a kostnad sveitarfélagsins sem peir bla i. Rekstur motuneytis er
nidurgreiddur med peim heetti ad sveitarfélogin sem ad skdlanum standa greida laun
starfsmanna i motuneyti.

Abyrgd: Skélastjori

Timasetning: sifellt

Bekkjarfundir

Markmid: Umraedur um jafnrétti fléttist inn i daglegt skolastarf

Adgerd:i Varmahlidarskéla er pad bundid i vikulegri stundaskrd ad haldnir eru bekkjarfundir
a Ollum skdlastigum, par sem komid er inn @ umradur um jafnrétti 4 vidum grunni.

Abyrgd: Skélastjori

Timasetning: sifellt

Fraedsla

Markmid: Leitast skal vid ad starfa samkvaemt markmidum Adalndmskra grunnskodla
hvarvetna sem markmid um jafnrétti eru tiltekin.

Adgerd: Grunnskolinn starfar samkveemt markmidum adalndmskrar. Markmid sem luta ad
kennslu i jafnréttismalum eru tilgreind i mérgum greinum og skulu kennarar taka mid af pvi.
Gagnagrunnurinn www.menntagatt.is er adgengilegur fyrir kennara og par ma finna
namsefni og verkefni sem eiga ad fylgja jafnréttismarkmidum adalnamskrar. Einnig gefst
kennurum par teekifaeri til ad leggja inn verkefni og pannig ma byggja upp gédan hugmynda-
og verkefnabanka. A sidunni www.jafnrettiiskolum.is er einnig ad finna ndmsefni og
upplysingar sem nytast vid kennslu. Pa ma minna @ Kynnungabdk.

Abyrgd: Stjérnendur og kennarar.

Timasetning: Vid endurskodun skélanamskrar og ad vori pegar hugad er ad namsefni og
kennslu naesta vetrar. Fylgt eftir med umraedum og upplysingamidlun a kennarafundi adur
en kennsla hefst ad hausti.

Namsgogn

Markmid: Kennslu og namsgogn skélans skulu pannig Ur gardi gerd ad manneskjum sé ekki
mismunad eftir kyni, kynpaetti, trdarbrégdum, kynhneigd eda 6dru persoénulegu.
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Adgerd: A unglingastigi er fjallad um jafnrétti i lifsleiknitimum Gt fra jafnrétti kynjannna,
kynhneigd, stadalimyndum og fleira.

[ békmenntum og samfélagsfraedi er |6gd ahersla & ad greina innihald namsefnis Gt fra
jafnréttissjonarmidum med umraedum og verkefnavinnu.

Vidfangsefni ndmsefnisins bjodfélagsfraeedi sem nemendur i 10. bekk taka fyrir eru lif og storf
i nutimasamfélagi ut fra jafnréttissjonarmidum.

Bent er @ upptalningu og umfjéllun um namsefni sem til er i jafnréttiskennslu a slédinni
http://jafnretti.is/jafnretti/?D10cID=Page3&ID=51

Abyrgd: Skolastjori

Timasetning: sifellt

Nams- og starfsfraedsla

Markmid: Nemendur hljéti fraedslu og radgjog vardandi nam og storf 6had kyni
Adgerd: Unnin verdi heildstaedi nams- og starfsradgjafarasetlun med aherslu 4 jafnrétti.
Abyrgd: Nams- og starfsradgjafi og skélastjori.

Timasetning: vid lok arsins 2019

Kynferdisleg og kynbundin areitni

Markmid: Kynferdisleg og kynbundin areitni er med 6llu élidandi i skdlastarfinu og allra leida
leitad til pess ad bregdast vid slikri daeskilegri hegdun.

Adgerd: Unnid eftir Stefnu Sveitarfélagsins Skagafjardar gegn einelti, ofbeldi kynferdislegri og
kynbundinni areitni. Sja: https://www.skagafjordur.is/static/files/Samtykktir/2017/stefna-
og-vidbragdsaaetlun-vegna-einelti-areitni-og-ofbeldis-a-vinnustad.pdf

Abyrgd: skélastjori
Timasetning: sifellt

Samstarf milli heimilis og skdla

Markmid: Skélastjéornendur og kennarar hafa i huga i 6llum samskiptum vié heimili, svo sem
foreldravidtolum, tolvupdstsendingum og simavidtélum sé pess geett ad badir foreldrar séu
jafngildir i samstarfinu og sjalfsagt sé ad hafa samband vid hvorn adilann sem er milli heimilis
og skéla.

Adgerd: Starfsfolk skoélans parf ad vera medvitad i samskiptum vid foreldra /forrddamenn og
gaeta pess ad Utiloka ekki annad foreldri /forradamann & grundvelli kyns. mikilvaegt er ad litid
sé a fedur og madur sem jafngild i foreldrasamstarfinu.
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